
План-график (дорожная карта) Республики Северная Осетия-Алания 

по  функционированию региональной сети подготовки кадров по наиболее востребованным, новым и перспективным профессиям и 

специальностям в соответствии с мировыми стандартами и технологиями, в том числе в рамках реализации мероприятия нацио-

нального проекта «Образование» по разработке и распространению новых образовательных технологий и формы опережающей 

профессиональной подготовки на основе совместной деятельности образовательных организаций и центра опережающей професси-

ональной подготовки РСО-Алания 

Макет плана-графика (дорожной карты) по формированию и обеспечению функционирования региональных сетей подготовки кад-

ров на основе деятельности центров опережающей профессиональной подготовки 

 

№ 

п/п 

 

Наименование групп меро-

приятий и мероприятия 

 

Единица измере-

ния 

Ответственные ис-

полнители (органи-

зация/ФИО, долж-

ность) 

Участники ме-

роприятия (Ор-

ганизация - 

роль/задача) 

Ожидаемые резуль-

таты 

Сроки реа-

лизации 

1 2 3 4 5 6 7 

Задача 1.  Совместное формирование портфеля программ и интеллектуальных продуктов, в разрезе ключевого направления конку-

ренции Республики Северная Осетия-Алания- «Образовательно-технологического кластера»  

1.1. Внедрение эффективных механизмов взаимодействия ЦОПП РСО-Алания и образовательных организаций региона в рамках 

«Образовательно-технологического кластера» по разработке конкурентоспособных образовательных ресурсов и программ опе-

режающей профессиональной подготовки 

1 

Мероприятие 1.1.1 Пригла-

шение профессорско-

преподавательского состава 

ВУЗа для участия в качестве 

членов экспертных советов 

ЦОПП РСО-Алания 

Количество, чел. 

ЦОПП РСО-Алания, 

Образовательные 

организации 

ЦОПП РСО-

Алания, Образо-

вательные орга-

низации 

Протокол экспертных 

советов 

 

2020 -2021гг. 

2 

Мероприятие 1.1.2. Совмест-

ная   разработка и запуск, в 

том числе электронных, об-

разовательных программ, 

реализуемых по стандартам 

Ворлд-скиллс, по опережа-

ющим профессиональным 

компетенциям и программам 

Количество разра-

ботанных и внед-

ренных, в том чис-

ле электронных, 

образовательных 

программ и про-

грамм академиче-

ской мобильности 

ЦОПП РСО-Алания, 

Образовательные 

организации 

ЦОПП РСО-

Алания, Образо-

вательные орга-

низации 

Новые образователь-

ные программы по 

стандартам Ворлд-

скиллс 

2020-2021г г. 



академической мобильности ед. 

3 

Мероприятие 1.1.3. Аккреди-

тация образовательных про-

грамм Экспертным Советом 

при Главе Республики Се-

верная Осетия-Алания 

Число аккредито-

ванных программ, 

ед. нарастающим 

итогом 

ЦОПП РСО-Алания 

ЦОПП РСО-

Алания, Образо-

вательные орга-

низации 

Протокол экспертно-

го Совета при Главе 

РСО-Алания 

 

2020-2021гг. 

4 

Мероприятие 1.1.4. Развитие 

дополнительного образова-

ния региона 

Число программ 

дополнительного 

образования, реали-

зуемых совместно в 

рамках «Образова-

тельно-

технологического 

кластера», ед. 

нарастающим ито-

гом 

ЦОПП РСО-Алания, 

Образовательные 

организации 

ЦОПП РСО-

Алания, Образо-

вательные орга-

низации 

Рабочие программы 

по направлениям 

опережающей про-

фессиональной под-

готовки для среднего 

профессионального 

образования 

2020-2021гг. 

5 

Мероприятие 1.1.5. Развитие 

проектноориентированных 

программ обучения по дол-

госрочной поддержке сту-

дентов 

Доля проектно-

ориентированных 

направлений подго-

товки, % 

ЦОПП РСО-Алания, 

Образовательные 

организации 

ЦОПП РСО-

Алания, Образо-

вательные орга-

низации 

Рабочие программы 

по направлениям 

опережающей про-

фессиональной под-

готовки для среднего 

профессионального 

образования 

2020-2021гг.  

6 

Мероприятие 1.1.6. Осу-

ществление мониторинга 

формирования универсаль-

ных компетенций (soft skills, 

future skills) 

Численность сту-

дентов перво-

го/последнего кур-

сов, охваченных 

мониторингом, чел. 

ЦОПП РСО-Алания 

ЦОПП РСО-

Алания, Образо-

вательные орга-

низации 

Документы, подтвер-

ждающие результаты 

прохождения обуча-

ющимся профессио-

нальной пробы на ба-

зе ЦОПП 

2020-2021 гг. 

7 

Мероприятие 1.1.7. Разра-

ботка и внедрение программ 

по освоению первой профес-

сии и прохождения профес-

Количество вы-

пускников про-

грамм первой про-

фессии за период, 

ЦОПП РСО-Алания, 

Образовательные 

организации 

ЦОПП РСО-

Алания, Образо-

вательные орга-

низации 

«Концепция развития 

системы сопровожде-

ния профессиональ-

ного самоопределе-

2020-2021 гг. 



сиональных проб чел ния детей и молодежи 

до 2025 года»   

8 

Мероприятие 1.1.8. Отказ от 

низкорейтинговых образова-

тельных программ. Развитие 

и стимулирование высоко-

рейтинговых образователь-

ных программ. 

Доля образователь-

ных организаций 

оптимизировавших 

пакет образова-

тельных программ, 

в соответствии с 

профильными рей-

тингами, получен-

ными в результате 

проведения мони-

торингового иссле-

дования ЦОПП 

РСО-Алания, % 

ЦОПП РСО-Алания, 

Образовательные 

организации 

ЦОПП РСО-

Алания, Образо-

вательные орга-

низации 

Протоколы, заключе-

ния 
2020-2021 гг. 

9 

Мероприятие 1.1.9. Разра-

ботка и внедрение программ 

дистанционного обучения на 

платформе ЦОПП РСО-

Алания и развитие интегра-

ционных направлений сов-

местного процесса их реали-

зации 

Количество сов-

местных и запу-

щенных образова-

тельных программ 

дистанционного 

обучения, ед. 

ЦОПП РСО-Алания 

ЦОПП РСО-

Алания, Образо-

вательные орга-

низации 

УМК  2020-2021 гг. 

10 

Мероприятие 1.1.10. Реали-

зация механизмов индивиду-

ализации образовательного 

процесса на основе техноло-

гий major/minor 

Количество образо-

вательных органи-

заций, участвую-

щих в реализации 

проекта 

major/minor, ед. 

ЦОПП РСО-Алания, 

Образовательные 

организации 

ЦОПП РСО-

Алания, Образо-

вательные орга-

низации 

«Концепция развития 

системы сопровожде-

ния профессиональ-

ного самоопределе-

ния детей и молодежи 

до 2025 года»   

2020-2021 гг. 

1.2. Привлечение внешних специалистов и развитие ключевого персонала вузов РСО-Алания, рост качества исследовательского и 

профессорско-преподавательского состава 

11 
Мероприятие 1.2.1. Модер-

низация программ повыше-

Число НПР образо-

вательных органи-

ЦОПП РСО-Алания 

Образовательные 

ЦОПП РСО-

Алания, Образо-
Договоры 2020-2021 гг. 



ния квалификации профес-

сорско-преподавательского 

состава образовательных ор-

ганизаций, организация ста-

жировок в ведущих вузах и 

научнообразовательных цен-

трах 

заций РСО-Алания, 

прошедших стажи-

ровки, курируемых 

ЦОПП РСО-Алания 

чел. 

организации вательные орга-

низации 

12 

Мероприятие 1.2.2. Разра-

ботка и реализация программ 

взаимного обмена исследо-

вателями с ведущими уни-

верситетами и исследова-

тельскими центрами 

Количество иссле-

дователей, привле-

ченных ЦОПП 

РСО-Алания в рам-

ках программ ака-

демической мо-

бильности, чел 

ЦОПП РСО-Алания, 

Образовательные 

организации, иссле-

довательские цен-

тры 

ЦОПП РСО-

Алания, Образо-

вательные орга-

низации 

Реализованные про-

граммы 
2020-2021 гг. 

Задача 2. Мониторинг качества подготовки кадров в образовательных организациях, материально-технического оснащения и тру-

доустройства РСО-Алания 

2.1. Развитие межведомственного взаимодействия  

13 

Мероприятие 2.1.1. Разра-

ботка локальных норматив-

ных актов образовательными 

организациями и норматив-

ных правовых актов субъек-

тами РФ 

Количество образо-

вательных органи-

заций участвующих 

в разработке нор-

мативно правовых 

актов, ед. 

ЦОПП РСО-Алания, 

Образовательные 

организации 

ЦОПП РСО-

Алания, Образо-

вательные орга-

низации 

Постановление пра-

вительства РСО-

Алания 

2020-2021 гг. 

14 

Мероприятие 2.1.2. Форми-

рование группы субъектов 

прогнозно-аналитической 

деятельности в образова-

тельных организациях, реа-

лизующих образовательные 

программы подготовки и пе-

реподготовки кадров, допол-

нительного образования и 

исполнительных органах 

Число групп субъ-

ектов прогнозно-

аналитической дея-

тельности, ед. 

ЦОПП РСО-Алания 

ЦОПП РСО-

Алания, Образо-

вательные орга-

низации 

Экспертные советы 

при ЦОПП РСО-

Алания  

2020-2021 гг. 



власти субъектов РФ, осу-

ществляющих государствен-

ное управление в сфере СПО 

15 

Мероприятие 2.1.3. Привле-

чение к разработке прогно-

зов экспертов – специалистов 

в сфере прогнозирования, 

моделирования, программи-

рования, статистики, марке-

тинга, социологии, техноло-

гии и ряда других областей 

знаний 

Количество при-

влеченных экспер-

тов-специалистов, 

чел. 

ЦОПП РСО-Алания, 

Образовательные 

организации 

ЦОПП РСО-

Алания, Образо-

вательные орга-

низации 

Соглашения о взаи-

модействии 
2020-2021 гг. 

16 

Мероприятие 2.1.4. Обеспе-

чение интеграции информа-

ционных ресурсов, получае-

мых в процессе мониторинга 

с использованием современ-

ных технологий сбора, обра-

ботки и представления ин-

формации 

Доля образователь-

ных организаций 

обеспечивших ин-

теграцию информа-

ционных ресурсов, 

% 

ЦОПП РСО-Алания, 

Образовательные 

организации 

ЦОПП РСО-

Алания, Образо-

вательные орга-

низации 

База данных цифро-

вой платформы 

ЦОПП РСО-Алания 

2020-2021 гг. 

17 

Организован сбор заявок об-

разовательных организаций, 

расположенных на террито-

рии субъекта Российской 

Федерации, на участие в про-

граммах повышения квали-

фикации по компетенциям 

ОПП 

Организация сбора, 

обобщения и ана-

лиза информации о 

качестве образова-

тельной деятельно-

сти государствен-

ных и муниципаль-

ных организаций 

РСО-Алания 

 

ЦОПП РСО-Алания, 

Образовательные 

организации 

ЦОПП РСО-

Алания, Образо-

вательные орга-

низации 

Заявки на участие 

2020-2021гг 

2.2. Разработка и реализация методического обоснования реализации функции ЦОПП, как регионального информационно-

аналитического центра региона 

17 Мероприятия 2.2.1. Разра- Методические ре- ЦОПП РСО-Алания ЦОПП РСО- Подготовка инфор- 2020-2021г. 



ботка методических реко-

мендаций и форм отчетно-

сти, по сбору информации и 

организации процесса мони-

торинга: 

1. Качества подготовки 

выпускников; 

2. Материально-

технического оснаще-

ния образовательного 

процесса в организа-

циях РСО-Алания; 

3. Прогнозирования по-

требности рынка тру-

да и потребность в 

опережающих про-

фессиональных ком-

петенциях; 

4. Трудоустройство вы-

пускников; 

и ряд других. 

комендации Алания мационно- аналити-

ческих материалов 

при принятии управ-

ленческих решений 

текущего характера 

18 

Мероприятия 2.2.2. Опреде-

ление уровня иннова-

ционного потенциала 

региона 

Доля образователь-

ных организаций, 

охваченных мони-

торингом, % 

ЦОПП РСО-Алания 
ЦОПП РСО-

Алания 

Результаты проведе-

ния предыдущих 

направлений анализа 

2020-2021г. 

19 
Мероприятие 2.2.3. Сбор и 

агрегация информации  

Количество образо-

вательных органи-

заций участвующих 

в сборе и агрегации 

информации, ед. 

ЦОПП РСО-Алания 

ЦОПП РСО-

Алания, Образо-

вательные орга-

низации 

Результаты проведе-

ния предыдущих 

направлений анализа 

2020-2021 гг. 



20 

Мероприятие 2.2.4. Страте-

гические приоритеты субъ-

екта Российской Федерации, 

включающие приоритетные 

направления развития регио-

на, а также программы и 

проекты социально-

экономического развития 

Число групп субъ-

ектов прогнозно-

аналитической дея-

тельности, ед. 

 

Министерство эко-

номики РСО-

Алания, образова-

тельные организа-

ции, ЦОПП РСО-

Алания 

Министерство 

экономики РСО-

Алания, образо-

вательные орга-

низации, ЦОПП 

РСО-Алания 

База данных инфор-

мационно-

справочных ресурсов 

для цифровой плат-

формы ЦОПП 

2020-2021 гг. 

Задача 3.  Формирование перечня компетенций опережающей профессиональной подготовки в субъекте Российской Федерации 

21 

Мероприятие 3.1. Перспек-

тивные компетенции корпо-

раций, холдингов, компаний, 

профессиональных объеди-

нений работодателей, дей-

ствующих на территории 

РСО-Алания 

Число групп субъ-

ектов прогнозно-

аналитической дея-

тельности, ед. 

Министерство эко-

номики РСО-

Алания, Министер-

ство труда РСО-

Алания, Министер-

ство образования 

РСО-Алания, обра-

зовательные органи-

зации, ЦОПП РСО-

Алания 

Министерство 

экономики РСО-

Алания, Мини-

стерство труда 

РСО-Алания, 

Министерство 

образования 

РСО-Алания, об-

разовательные 

организации, 

ЦОПП РСО-

Алания 

База данных инфор-

мационно-

справочных ресурсов 

для цифровой плат-

формы ЦОПП 

2020-2021 гг. 

22 

Мероприятие 3.2. Отрасле-

вые программы развития 

кадрового потенциала 

Число групп субъ-

ектов прогнозно-

аналитической дея-

тельности, ед. 

Министерство эко-

номики РСО-

Алания, Министер-

ство труда РСО-

Алания, Министер-

ство образования 

РСО-Алания, обра-

зовательные органи-

зации, ЦОПП РСО-

Алания 

Министерство 

экономики РСО-

Алания, Мини-

стерство труда 

РСО-Алания, 

Министерство 

образования 

РСО-Алания, об-

разовательные 

организации, 

ЦОПП РСО-

Алания 

База данных инфор-

мационно-

справочных ресурсов 

для цифровой плат-

формы ЦОПП 

2020-2021 гг. 



23 

Мероприятие 3.3. Общеми-

ровые и общероссийские 

тренды и требования к ком-

петенциям, обусловленные 

трансформацией националь-

ной и мировой экономики 

Число групп субъ-

ектов прогнозно-

аналитической дея-

тельности, ед. 

Министерство эко-

номики РСО-

Алания, Министер-

ство труда РСО-

Алания, Министер-

ство образования 

РСО-Алания, обра-

зовательные органи-

зации, ЦОПП РСО-

Алания 

Министерство 

экономики РСО-

Алания, Мини-

стерство труда 

РСО-Алания, 

Министерство 

образования 

РСО-Алания, об-

разовательные 

организации, 

ЦОПП РСО-

Алания 

База данных инфор-

мационно-

справочных ресурсов 

для цифровой плат-

формы ЦОПП 

2020-2021 гг. 
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Мероприятие 3.4. Анализ 

информации и разработка 

проекта перечня компетен-

ций опережающей профес-

сиональной подготовки 

Число групп субъ-

ектов прогнозно-

аналитической дея-

тельности, ед. 

Министерство эко-

номики РСО-

Алания, Министер-

ство труда РСО-

Алания, Министер-

ство образования 

РСО-Алания, обра-

зовательные органи-

зации, ЦОПП РСО-

Алания 

Министерство 

экономики РСО-

Алания, Мини-

стерство труда 

РСО-Алания, 

Министерство 

образования 

РСО-Алания, об-

разовательные 

организации, 

ЦОПП РСО-

Алания 

База данных инфор-

мационно-

справочных ресурсов 

для цифровой плат-

формы ЦОПП 

2020-2021 гг. 

Задача 4. Формирование информационной платформы Центра опережающей профессиональной подготовки РСО-Алания по 

направлениям развития региональной систем экономики, образования, рынка труда 
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Мероприятие 4.1. Заполне-

ние базы данных информа-

ционно-справочных ресурсов 

Число групп субъ-

ектов прогнозно-

аналитической дея-

тельности, ед. 

Министерство эко-

номики РСО-

Алания, Министер-

ство труда РСО-

Алания, Министер-

ство образования 

РСО-Алания, обра-

Министерство 

экономики РСО-

Алания, Мини-

стерство труда 

РСО-Алания, 

Министерство 

образования 

База данных инфор-

мационно-

справочных ресурсов 

для цифровой плат-

формы ЦОПП 

2020-2021 гг. 



зовательные органи-

зации, ЦОПП РСО-

Алания 

РСО-Алания, об-

разовательные 

организации, 

ЦОПП РСО-

Алания 
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Мероприятие 4.2. Заполне-

ние базы данных материаль-

но-технических ресурсов 

Число групп субъ-

ектов прогнозно-

аналитической дея-

тельности, ед. 

Министерство эко-

номики РСО-

Алания, Министер-

ство труда РСО-

Алания, Министер-

ство образования 

РСО-Алания, обра-

зовательные органи-

зации, ЦОПП РСО-

Алания 

Министерство 

экономики РСО-

Алания, Мини-

стерство труда 

РСО-Алания, 

Министерство 

образования 

РСО-Алания, об-

разовательные 

организации, 

ЦОПП РСО-

Алания 

База данных инфор-

мационно-

справочных ресурсов 

для цифровой плат-

формы ЦОПП 

2020-2021 гг. 
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Мероприятие 4.3. Заполне-

ние базы данных ресурсного 

обеспечения процесса ДЭ 

Число групп субъ-

ектов прогнозно-

аналитической дея-

тельности, ед. 

Министерство эко-

номики РСО-

Алания, Министер-

ство труда РСО-

Алания, Министер-

ство образования 

РСО-Алания, обра-

зовательные органи-

зации, ЦОПП РСО-

Алания 

Министерство 

экономики РСО-

Алания, Мини-

стерство труда 

РСО-Алания, 

Министерство 

образования 

РСО-Алания, об-

разовательные 

организации, 

ЦОПП РСО-

Алания 

База данных инфор-

мационно-

справочных ресурсов 

для цифровой плат-

формы ЦОПП 

2020-2021 гг. 
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Мероприятие 4.4. Заполне-

ние базы данных кадровых 

ресурсов 

Число групп субъ-

ектов прогнозно-

аналитической дея-

тельности, ед. 

Министерство эко-

номики РСО-

Алания, Министер-

ство труда РСО-

Алания, Министер-

ство образования 

РСО-Алания, обра-

зовательные органи-

зации, ЦОПП РСО-

Алания 

Министерство 

экономики РСО-

Алания, Мини-

стерство труда 

РСО-Алания, 

Министерство 

образования 

РСО-Алания, об-

разовательные 

организации, 

ЦОПП РСО-

Алания 

База данных инфор-

мационно-

справочных ресурсов 

для цифровой плат-

формы ЦОПП 

2020-2021 гг. 
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Мероприятие 4.5. Заполне-

ние базы данных информа-

ционно-коммуникационных 

ресурсов 

Число групп субъ-

ектов прогнозно-

аналитической дея-

тельности, ед. 

Министерство эко-

номики РСО-

Алания, Министер-

ство труда РСО-

Алания, Министер-

ство образования 

РСО-Алания, обра-

зовательные органи-

зации, ЦОПП РСО-

Алания 

Министерство 

экономики РСО-

Алания, Мини-

стерство труда 

РСО-Алания, 

Министерство 

образования 

РСО-Алания, об-

разовательные 

организации, 

ЦОПП РСО-

Алания 

База данных инфор-

мационно-

справочных ресурсов 

для цифровой плат-

формы ЦОПП 

2020-2021 гг. 

Задача 5. Организация профориентационной деятельности на территории РСО-Алания 

30 

Мероприятие 5.1. Разработан 

план проведения профориен-

тационных мероприятий 

Подготовка соот-

ветствующих нор-

мативно-правовых 

актов (Распоряже-

ния) 

Министерство обра-

зования РСО-

Алания, образова-

тельные организа-

ции, ЦОПП РСО-

Алания 

Министерство 

образования 

РСО-Алания, об-

разовательные 

организации, 

ЦОПП РСО-

Алания 

 

Нормативно-

правовые акты 
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Мероприятие 5.2. Обеспече-

но содействие реализации на 

территории субъекта Россий-

ской Федерации реализации 

проекта "Билет в будущее" 

Контроль за испол-

нением распоряже-

ний 

 Министерство обра-

зования РСО-

Алания, образова-

тельные организа-

ции, ЦОПП РСО-

Алания 

Министерство 

образования 

РСО-Алания, об-

разовательные 

организации, 

ЦОПП РСО-

Алания 

Увеличение количе-

ства учащихся, име-

ющих обоснованные 

запасные варианты 

выбора профессии 
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Мероприятие 5.3. Организо-

вано проведение профориен-

тационных мероприятий 

Контроль за испол-

нением распоряже-

ний 

Министерство обра-

зования РСО-

Алания, образова-

тельные организа-

ции, ЦОПП РСО-

Алания 

Министерство 

образования 

РСО-Алания, об-

разовательные 

организации, 

ЦОПП РСО-

Алания 

Документы, подтвер-

ждающие результаты 

прохождения обуча-

ющимся профессио-

нальной пробы на ба-

зе ЦОПП 
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Мероприятие 5.4. Организо-

вано проведение профессио-

нальных проб 

Контроль за испол-

нением распоряже-

ний 

Министерство обра-

зования РСО-

Алания, образова-

тельные организа-

ции, ЦОПП РСО-

Алания 

Министерство 

образования 

РСО-Алания, об-

разовательные 

организации, 

ЦОПП РСО-

Алания 

Сформированность 

профессиональной 

доминанты в созна-

нии обучающихся 

общеобразовательных 

организации 

 

 

 
 

 

 
 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 


