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1. Общие положения  

Концепция развития региональной системы воспитания и 

социализации обучающихся республики Северная Осетия–Алания на 

период до 2024 года (далее – Концепция), разработана в соответствии с 

Федеральным законом «Об образовании», нормативно-правовыми актами 

Российской Федерации и Республики Северная Осетия - Алания. 

В Концепции учтены положения национальной образовательной 

доктрины «Наша новая школа», Федеральных государственных 

образовательных стандартов общего и высшего профессионального 

образований. Содержательные аспекты Концепции духовно-нравственного 

воспитания российских школьников и Стратегии социально-экономического 

развития РСО-Алания до 2030 года, Государственной программы 

республики Северная Осетия-Алания «Развитие образования республики 

Северная Осетия-Алания» на 2020 - 2024 годы позволили выделить 

ключевые задачи развития воспитания с учетом региональной специфики. 

Концепция выступает условием формирования и целостного развития 

воспитательного пространства региона, создает основу для 

совершенствования процесса управления воспитательной политикой, 

реализации общегосударственных проектов с учетом уникальной культурно-

исторической специфики РСО-Алания. 

Воспитание детей и молодежи рассматривается как стратегический 

общенациональный приоритет, требующий консолидации усилий различных 

институтов гражданского общества и ведомств на федеральном, 

региональном и муниципальном уровнях. Кроме того, Стратегия 

ориентирована на развитие социальных институтов воспитания, обновление 

воспитательного процесса в системе общего и дополнительного образования, 

в сферах физической культуры и спорта, культуры на основе сочетания 

отечественных традиций, современного опыта, достижений научных школ, 

культурно-исторического, системно-деятельностного подхода к социальной 

ситуации развития ребенка. 
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В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273- ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» воспитание является 

неотъемлемой частью образования, взаимосвязанной с обучением, но 

осуществляемой и как самостоятельная деятельность, направленная на 

развитие личности, создание условий для самоопределения и самореализации 

обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей 

и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества и государства. 

Нормативно-правовая основа Концепции 

Ключевые подходы к формированию пространства воспитания и 

социализации детей и молодежи в РСО-Алания опираются на ряд 

нормативно-правовых документов: 

- Конвенция «О правах ребенка»; 

- Конституция Российской Федерации; 

- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 

декабря 2012 г. № 273-ФЗ; 

-        Федеральный закон от 31 июля 2020 г. N 304-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» 

по вопросам воспитания обучающихся»; 

- Федеральный закон «Об основах системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» от 24 июня 1999 

года № 120-ФЗ; 

- Федеральный закон «О благотворительной деятельности и 

добровольчестве (волонтѐрстве)» от 11 августа 1995 года № 135 – ФЗ; 

 - Национальный проект «Образование», утвержденный президиумом 

Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию 

и национальным проектам (протокол от 24 декабря 2018 г. № 16); 

- Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 

года»; 
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- Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О 

национальных целях и стратегических задачах развития Российской 

Федерации на период до 2024 года»; 

- Указ Президента Российской Федерации от 29 мая 2017 г. № 240 «Об 

объявлении в Российской Федерации Десятилетия детства»; 

- Указ Президента Российской Федерации от 29 октября 2015 года № 536 

«О создании Общероссийской общественно-государственной детско- 

юношеской организации «Российское движение школьников»; 

- Государственная программа Российской Федерации «Развитие 

образования» (утверждена Постановлением Правительства Российской 

Федерации от 26.12.2017 г. № 1642); 

- План мероприятий по реализации в 2016-2020 годах Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденной 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 года N 

996-р; 

- Концепция развития добровольчества (волонтѐрства) в Российской 

Федерации до 2025 года, утвержденная Распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 27 декабря 2018 года № 2950-р; 

- Концепция развития психологической службы в системе образования в 

Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденная 

Министерством образования и науки Российской Федерации 19 декабря 2017 

года; 

- Методология (целевая модель) наставничества обучающихся для 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность по 

общеобразовательным, дополнительным общеобразовательным и 

программам среднего профессионального образования, в том числе с 

применением лучших практик обмена опытом между обучающимися, 

утвержденная Министерством просвещения Российской Федерации от 25 

декабря 2019 года № Р-145; 

- Целевая модель развития региональных систем дополнительного 
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образования детей», утвержденная приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 3 сентября 2019 года № 467; 

- Качественные и количественные показатели эффективности 

реализации Стратегии развития воспитания в Российской федерации на 

период до 2025 года, утвержденные приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 17 февраля 2017 года № 162; 

другие нормативно-правовые акты Российской Федерации, РСО-Алания, 

содержащие нормы, регламентирующие отношения в сфере образования. 

Концепция обеспечивает решение актуальных проблем воспитания, 

отраженных Федеральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации», Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года, в ней определены цели и задачи, основные принципы, 

механизмы, сформулированы ожидаемые результаты. 

Концепция определяет основы: 

-  разработки Программы развития воспитания в системе образования РСО-

Алания; 

- совершенствования управления развитием воспитания в системе 

образования РСО-Алания; 

- обеспечения необходимых научно-методических, организационных, 

кадровых, информационных условий развития воспитания; 

- повышения эффективности и качества воспитательной деятельности в 

образовательных учреждениях; 

В последние годы республиканскими учреждениями образования 

накоплен опыт реализации целевых и вариативных программ воспитания, 

формирования толерантности и социальной активности обучающихся, 

развития их интересов к участию в социально-проектной деятельности, 

самоуправлении, волонтерских практиках и детском общественном 

движении. 

Вместе с тем в детской и подростковой среде стал проявляться ряд 

негативных явлений, таких как ценностная дезориентация, дефицит 
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духовно-нравственных идеалов, обесценивание достижений предыдущих 

поколений, отчуждение молодежи от производительного труда.  

Некоторые исследователи отмечают наметившиеся проблемы в 

системе воспитания: 

- доминирование мероприятийного подхода к воспитанию, 

преобладание мероприятий, проводимых взрослыми для детей, над 

делами, совместно организованными взрослыми и детьми;  

- дефицит форм, методов, технологий работы по формированию 

культуры выбора мировоззренческих, нравственных идеалов,  ценностей, 

формированию социокультурной идентичности обучающихся, 

формированию потенциала гражданского действия у подростков и 

молодежи; 

- несогласованность действий различных субъектов воспитания в 

формирующемся воспитательном пространстве; 

- излишняя бюрократизация управления воспитательным 

процессом, стимулирующая имитацию воспитательной деятельности;  

- низкий уровень развития инфраструктуры воспитательного 

процесса в образовательных учреждениях, дефицит ресурсного 

обеспечения. 

Необходимость решения отмеченных выше проблем требует 

консолидации усилий всех социальных институтов, а так же  обновления 

содержания и форм воспитательной деятельности.  

Концепция является нормативным документом, в котором дана 

характеристика исходного состояния воспитательной работы в системе 

образования региона, региональные социокультурные особенности, 

определены основные тенденции, цели, задачи и основные направления 

развития воспитания РСО-Алания. 

Концепция является документом стратегического планирования, 

разработанным в рамках целеполагания на основе межведомственного 

взаимодействия. 
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Содержание Концепция разработано в контексте следующего 

категориально-понятийного аппарата: 

Воспитание – деятельность, направленная на развитие личности, 

создание  условий  для  самоопределения   и социализации   обучающегося  

на основе социокультурных,  духовно-нравственных  ценностей  и 

принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества и государства. Процесс воспитания рассматривается как 

совокупность действий различных социальных институций по 

формированию и развитию личности. 

Региональная система воспитания понимается как совокупность 

социальных институтов, ставящих и решающих задачи социализации и 

развития личности в региональном  культурно-образовательном 

пространстве. 

Межведомственным взаимодействие осуществляется 

исполнительными органами государственной власти и органами местного 

самоуправления; структурами, предоставляющими государственные 

(муниципальные) услуги; общественными организациями через 

координацию, информационное, документационное, организационно- 

содержательное, экспертное взаимодействие (деятельность) по вопросам 

воспитания детей и молодежи РСО-Алания. 

Социокультурные особенности – совокупность природных, 

культурно - исторических,   демографических    особенностей    региона,    

сложившихся  в процессе социально-экономической деятельности и его 

историко - культурного развития. 

Региональная  культура  –   особая   форма   существования   социума   

и человека в определенных пространственных координатах,  опирающаяся  

на историческую традицию, формирующая систему ценностей, 

продуцирующая тип личности, выступает интегрирующим началом жизни 

конкретной территории. 

Региональная идентичность – это осознание человеком себя как части 
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регионального сообщества, самоощущение принадлежности к 

определенной территориальной целостности и являющееся важным 

условием развития социокультурного потенциала региона выступает 

Государственными приоритетами являются: 

- создание условий для формирования и реализации комплекса мер, 

учитывающих       особенности        современных        детей,        

социальный и психологический контекст их развития, формирование 

предпосылок для консолидации   усилий   семьи,   общества    и 

государства,    направленных на воспитание подрастающего поколения; 

- опора  на систему  духовно-нравственных   ценностей,   

сложившихся  в процессе культурного развития России, таких как 

справедливость, честь, совесть, воля, личное достоинство, вера в добро и 

стремление к исполнению нравственного долга перед самим собой, своей 

семьей и своим Отечеством; 

- развитие социальных институтов воспитания, обновление 

воспитательного процесса в системе общего и дополнительного 

образования, в сферах физической культуры и спорта, культуры на основе 

оптимального сочетания отечественных традиций, современного опыта, 

достижений научных школ, культурно-исторического, системно-

деятельностного подхода к социальной ситуации развития ребенка. 

Теоретико-методологической основой стратегии являются: 

- опора на гуманистический, системно- 

деятельностный, компетентностный, культурологический и личностно 

ориентированный подходы в образовании; 

- сочетание принципов научной обоснованности и практической 

применимости; 

- учет принципа интеграции в образовании, обеспечивающего 

единство воспитательных, развивающих и обучающих целей и задач; 

- учет принципа межведомственного взаимодействия, 

обеспечивающего координацию усилий государственных и муниципальных 
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органов исполнительной власти, образовательных организаций всех 

уровней, общественных организаций в целях обеспечения условий для 

самоопределения и социализации обучающегося на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей, принятых в обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства; 

- диалогичность   как   принципиальное    основание    

межличностного  и межкультурного взаимодействия. 

В настоящий момент наблюдается обновление воспитательных 

систем, стратегий и тактик воспитания, что определено федеральными 

государственными образовательными стандартами, предполагающими в 

том числе достижение личностных результатов в процессе усвоения детьми 

разного возраста моральных, правовых, трудовых, эстетических и иных 

норм и правил общественной жизни. 

Вызовы, стоящие сегодня перед системой воспитания, определяют 

необходимость принципиальных изменений. Осознание этих вызовов 

требует новых моделей, прежде всего в образовании, которое будет 

максимально эффективно использовать современные технологические 

среды и продуктивно отвечать на запросы экономики и общества. 

Социализация детей в начале ХХI века происходит в качественно 

иных условиях материальной и духовной жизни, что ведет к отрицанию 

ими того опыта, который имеют их родители. 

В связи с этим обостряется проблема получения родителями 

необходимых для совместного с учителями воспитания детей специальных 

педагогических знаний и навыков.  

Недостаточное межведомственное взаимодействие в социализации 

детей создает риски формирования у них негативной социальной 

идентичности, распространения в детской среде таких форм девиантного 

поведения,   как   алкоголизм,    употребление    наркотиков,    самоубийства 

и опасность        нарастания         в обществе         экстремизма,         насилия  
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и националистических настроений. 

Решение задач воспитания требует принципиального пересмотра 

многих  традиционных  положений  в  области  миссии,  задач,  полномочий  

и содержания деятельности различных структур социальной сферы, а также 

анализа состояния системы воспитания в РСО-Алания как 

системообразующей основы  развития и саморазвития с помощью обучения  

и воспитания. 

 

2. Методологические подходы и принципы, обеспечивающие 

развитие воспитания в региональной системе образования 

 

Методологической основой Концепции развития воспитания является 

комплекс подходов и принципов, обеспечивающих реализацию процесса 

воспитания на основе понимания целостности и единства воспитания и 

обучения, а также взаимодействия всех ведомственных и общественных 

организаций в формирующемся воспитательном пространстве московского 

региона. 

Современная теория воспитания предлагает педагогической практике 

разнообразные подходы к решению задач воспитания: аксиологический, 

деятельностный, системный, синергетический, компетентностный, 

культурологический, средовой и другие. Все подходы дополняют друг друга 

и отражают многомерный характер современного воспитания. 

Ведущими (базовыми) подходами к развитию воспитания в системе 

образования РСО-Алания являются аксиологический, деятельностный, 

системный подходы. 

Аксиологический подход рассматривает личность как уникальную 

ценностную систему, в которой постоянно возникает возможность 

самоопределения и самоактуализации. Подход подчеркивает первостепенную 

важность ценностной составляющей воспитательного взаимодействия 
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педагогов и воспитанников и акцентирует внимание на том, что именно 

ценности определяют цели, содержание и способы воспитания. 

Деятельностный подход определяет возможность личностного 

развития ребенка только в рамках той или иной деятельности, субъектом 

которой он становится, и связывает происходящие в ребенке изменения с 

изменениями именно в его деятельности.  

Системный  подход  предполагает  рассмотрение  всех   компонентов   

воспитания (целей, задач, содержания, форм, методов и т.п.), не 

изолированно, а в их взаимосвязи, целостности. Подход позволяет 

преодолеть фрагментарность воспитательной работы, объединить и усилить 

педагогический потенциал различных субъектов воспитания, поднять 

воспитания на новый качественный уровень. 

Полноценная реализация названных выше подходов возможна при 

соблюдении ряда принципов. 

Принцип учета возрастных, гендерных и индивидуальных 

особенностей детей в воспитании предполагает, что воспитание должно 

согласовываться с общими законами человеческого развития и строиться 

сообразно полу, возрасту и иным индивидуальным особенностям ребенка. 

Принцип социального партнерства в воспитании ориентирует всех 

субъектов воспитания на равноправное сотрудничество, поиск согласия, 

достижение консенсуса и оптимизацию отношений в интересах развития 

личности и общества. 

 Принцип культуросообразности воспитания предполагает 

максимальное использование в решении воспитательных задач богатейшего 

культурного потенциала Москвы, построение воспитательного процесса в 

соответствии с поликультурностью и многоукладностью жизни мегаполиса. 

Принцип воспитания в коллективе подчеркивает, что воспитание, 

осуществляясь в детско-взрослых общностях различного типа, дает 

растущему человеку положительный опыт социальной жизни и создает 
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благоприятные условия для позитивно направленных самопознания, 

самоопределения и самореализации. 

Принцип преемственности в воспитании указывает на непрерывность 

процесса воспитания (как на уровне поколений, так и на уровне системы 

образования), на необходимость личностного присвоения воспитанниками 

культурно-исторических региональных и российских ценностей и традиций. 

Принцип государственно-общественного управления воспитанием 

предполагает разделение полномочий и консолидацию усилий органов 

государственной власти и общественных институтов в решении проблем 

воспитания подрастающего поколения. 

Формы работы: Беседы, классные часы, диспуты, дискуссии, 

публичные выступления, просмотры и обсуждение видеофрагментов, 

фильмов, экскурсии, туристические походы – должны быть ориентированы 

на актуальные для школьников моральные проблемы, с максимальным 

пробуждением и использованием их личной инициативы и участия; 

конкурсы, викторины, игры, концерты, спортивные соревнования, эстафеты, 

марафоны, студии, презентации, выставки, кружки - максимально нацелены 

на создание возможности каждому раскрыть себя с лучшей стороны, 

проявить свои лучшие качества творчества, солидарности, взаимопомощи; 

полезные добрые дела: акции помощи, проекты – решения общественных 

проблем, подготовка театральных постановок, праздников для определѐнной 

аудитории: младшие, ветераны, люди с ограниченными возможностям 

здоровья (ОВЗ). 

Педагогические технологии - информационные (компьютерные, 

мультимедиа, сетевые, дистанционные) технологии; проективные 

деятельностные технологии; игровые технологии; технологии личностно-

ориентированного воспитания, этнопедагогические технологии и другие. 
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3. Цель и основные задачи развития воспитания в системе образования 

 

Цель Концепции – развитие современной системы воспитания и 

социализации детей и молодежи в Ставропольском крае на основе базовых 

российских ценностей, региональных культурных и духовных традиций. 

Задачи: 

- совершенствование социокультурного пространства региона, 

интегрирующего в себе всю инфраструктуру организаций всех уровней 

образования, культурных, спортивных, научных и других организаций; 

- создание условий для консолидации усилий общества, государства и 

семьи по воспитанию обучающихся на основе признания определяющей 

роли семьи; 

- поддержка общественных объединений в сфере воспитания и 

социализации личности; 

- обеспечение равного доступа к инфраструктуре воспитания детей, 

требующих особой заботы общества и государства, включая детей с ОВЗ; 

- повышение эффективности воспитательной деятельности в системе 

дошкольного, общего, среднего профессионального, высшего и 

дополнительного образования; 

- создание системы социально-педагогической поддержки успешной 

социализации детей и молодежи, их нравственного самоопределения и 

конструктивного саморазвития, в том числе детей из малообеспеченных, 

неблагополучных семей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

В рамках стратегии обновления региональной системы организации 

воспитания и социализации детей и молодежи Концепция включает цели и 

задачи по следующим направлениям: 

1. Гражданское воспитание – это педагогический процесс, 

направленный на формирование качеств, необходимых для полноценного 

члена общества, развитие политической и правовой культуры, патриотизма, 

формирование гражданственности как интегративного качества личности. 
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Цель гражданского воспитания состоит в формировании 

гражданственности как интегративного качества личности, заключающего в 

себе внутреннюю свободу и уважение к государственной власти, любовь к 

Родине и стремление к миру, чувство собственного достоинства и 

дисциплинированность, гармоничное проявление патриотических чувств и 

культуры межнационального общения. 

Задачи: 

- развитие научно-методического сопровождения системы 

гражданского воспитания обучающихся, совершенствование и развитие форм 

и методов работы с учѐтом возрастных особенностей граждан, 

необходимости активного межведомственного, межотраслевого 

взаимодействия и общественно-государственного партнѐрства; 

- создание условий для развития гражданственности и 

национального самосознания, нравственной и правовой культуры учащихся 

через организацию и участие в мероприятиях различного уровня; 

- укрепление престижа службы в Вооруженных Силах Российской 

Федерации и правоохранительных органах, совершенствование практики 

шефства воинских частей над образовательными организациями; 

- информационное обеспечение гражданского воспитания на 

региональном и муниципальном уровнях, создание условий для освещения 

событий, мероприятий средствами массовой информации. 

2. Патриотическое воспитание и формирование российской 

идентичности – это педагогический процесс, направленный на 

формирование чувства любви к Родине и гордости за принадлежность к 

своему народу, уважения национальных символов и святынь, знания 

государственных праздников и участие в них, готовность к участию в 

общественных патриотических и национальных мероприятиях. 

Цель: воспитание у учащихся чувства патриотизма, развитие и 

углубление знаний об истории, культуре России и родного края. 

Задачи: 



15 
 

- методическое обеспечение функционирования

 системы патриотического воспитания в регионе; 

- активизация педагогической деятельности по формированию 

российской идентичности и патриотизма, любви к Родине, языку, готовности 

служения Отечеству на ратном и гражданском поприще, личной 

ответственности за судьбу России, веры в великое будущее своей страны; 

- организация    мероприятий,    способствующих     развитию     

знаний об истории и культуре родного края, формированию у обучающихся 

чувства гордости за героическое прошлое своей Родины, интереса и 

уважения к истории, культуре своего и других народов России. 

3. Духовное и нравственное воспитание детей на основе российских 

традиционных ценностей – это целенаправленно организованный 

педагогический процесс усвоения и принятия обучающимися культурных, 

духовно- нравственных, базовых национальных ценностей и традиций. 

Цель: формирование духовно-нравственных ценностей через 

расширение ценностно-смысловой сферы становления высоконравственной 

личности на основе российских традиций под влиянием процессов обучения, 

воспитания и социализации. 

Задачи: 

- воспитание, социально-педагогическая поддержка становления и 

развития высоконравственного, ответственного, творческого, инициативного, 

компетентного гражданина России; 

- сотрудничество образовательных учреждений с семьей в 

процессе духовно-нравственного воспитания обучающихся, через развитие 

способностей совершенствования социальных отношений во благо человека, 

своей семьи, общества, казачества, многонационального и 

многоконфессионального народа РСО-Алания; 

- создание условий для развития способностей обучающихся к 

реализации своего творческого потенциала в духовной и предметно-

продуктивной деятельности, социальной и профессиональной мобильности 



16 
 

на основе традиционных моральных норм, религиозных идеалов, 

непрерывного образования и духовно-нравственного развития, 

индивидуальных способностей и интересов; 

- формирование осознанного принятия обучающимися базовых 

национальных ценностей, традиций, ценностей, особых форм культурно- 

исторической, социальной и духовной жизни родного села, города, района, 

республики. 

4. Приобщение детей к культурному наследию. 

Культурное наследие - это высшие ценности культуры и искусства, 

составляющие «золотой фонд» нации, ставшие основой образовательных 

программ в учебных заведениях от школы до вуза. Под культурным 

наследием понимается часть материальной и духовной культуры, созданная 

прошлыми поколениями, выдержавшая испытание временем и передающаяся 

поколениям как нечто ценное и почитаемое. 

Цель: воспитание гармонично развитой, культурной и социально 

ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов 

РСО-Алания, исторических и национально-культурных традиций, 

культурного наследия народов Российской Федерации. 

Задачи: 

- создание культурно-воспитательной среды образовательных 

учреждений,   воссоздающей   ценности   (символы)    российской    нации,    

народов РФ, территориально-регионального и местного сообщества; 

- изучения традиционных и инновационных форм культуры, 

народных традиций Северного Кавказа, и других субъектов РФ; 

5. Популяризация научных знаний среди детей - содействие 

повышению привлекательности науки для подрастающего поколения, 

поддержка научно-технического творчества детей, создание условий для 

получения детьми достоверной информации о передовых достижениях и 

открытиях мировой и отечественной науки, повышение заинтересованности 
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подрастающего поколения в научных познаниях об устройстве мира и 

общества. 

Цель: формирование у обучающихся представления о науке, ее 

структуре, научном методе, формах научной деятельности через 

популяризацию научных знаний. 

Задачи: 

- выявление способностей учащихся образовательных организаций 

республики к научной, проектной деятельности: возможность 

самообразования, проведение исследования; навыки публичного обсуждения 

проблемы, хода исследования, результатов исследования на краевых 

мероприятиях (конференциях, выставках, конкурсах); 

- расширение возможностей для участия школьников в 

олимпиадах, конференциях, научных форумах и конкурсах различного 

уровня; 

- вовлечение учащихся в поисковую научно-исследовательскую 

деятельность, формирование интереса к глубокому изучению технических, 

физико-математических, естественных и других наук; 

- укрепление связи науки и практики, организация совместной 

работы с научными и методическими центрами, научно-исследовательскими 

институтами и высшими учебными заведениями для организации 

инновационной работы по внедрению новых технологий обучения, 

организации и проведения семинаров, конференций, круглых столов; 

- привлечение высококвалифицированных кадров из высших 

учебных заведений, специализированной производственной сферы к работе с 

детьми; 

- создание благоприятной интеллектуальной атмосферы для 

достижения максимальной самореализации творческих учащихся и 

понимания важности непрерывного образования и самообразования в 

течение всей жизни. 
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6. Физическое воспитание и формирование культуры здоровья 

исторически является одной из самых древних форм целенаправленного 

воздействия на подрастающее поколение. В основе его лежит выработанная 

на протяжении многих веков идея о единстве физического и духовного в 

человеке. 

Цель: гармоническое развитие форм и функций организма человека, 

всестороннее совершенствование его физических способностей, укрепление 

и сохранение здоровья и творческого долголетия. 

Задачи: 

- организация и проведение мероприятий, направленных на 

воспитание устойчивого интереса и потребности в систематических занятиях 

физической культурой и спортом, формирование культуры безопасности 

жизнедеятельности детей; 

- реализация мероприятий, направленных на формирование 

здорового образа жизни у детей и молодежи, внедрение 

здоровьесберегающих технологий и основ медицинских знаний; 

- формирование у подрастающего поколения мотивации на 

ведение здорового образа жизни путем повышения информированности 

граждан через средства массовой информации о влиянии на здоровье 

негативных факторов и возможности их предупреждения, привлечения к 

занятиям физической культурой, туризмом и спортом, организация отдыха. 

- осуществление в образовательных организациях республики 

профилактических программ, направленных на профилактику вредных 

привычек у детей и подростков, пропаганду сохранения и укрепления 

здоровья обучающихся, снижения рисков их дезадаптации, негативной 

социализации; 

- содействие созданию условий для сохранения и укрепления 

психологического и психического здоровья и развития обучающихся, 

оказание им психологической поддержки и содействие в трудных жизненных 

ситуациях; 
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- сохранение и укрепление здоровья обучающихся, включая 

применение здоровье сберегающих технологий в образовательном процессе, 

мониторинг здоровья, оптимизация нагрузки обучающихся, формирование 

культуры здоровья и здорового образа жизни. 

7. Трудовое воспитание и профессиональное самоопределение 

обучающихся – ознакомление с миром профессий, их социальной 

значимостью и содержанием; формирование добросовестного и 

ответственного отношения к труду, уважение труда людей и бережное 

отношение к предметам материальной и духовной культуры, созданных 

трудом человека. 

Цель: организация и проведение учебно-воспитательной работы, 

направленной на усвоение обучающимися необходимых знаний о социально-

экономических и психофизиологических условиях правильного выбора 

профессии, формирование у них умения анализировать требования 

различных профессий к психологической структуре личности, а также свои 

профессионально значимые качества, пути и средства их развития. 

Задачи: 

- психологическая подготовка учащихся к труду: осознание 

социальной значимости труда, формирование стремления добросовестно и 

ответственно работать, бережно относиться к результатам труда; 

- практическая подготовка к труду: вооружение воспитанников 

необходимыми знаниями, выработка у них умений и навыков трудовой 

деятельности, воспитание основ трудовой культуры; 

-приобщение учащихся к посильному труду в сфере промышленного и 

сельскохозяйственного производства, показ привлекательности 

производительного труда, связанного с созданием материальных ценностей; 

- формирование умений планировать трудовую деятельность, 

рационально использовать время, информацию и материальные ресурсы, 

соблюдать порядок на рабочем месте, осуществлять коллективную работу, в 
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том числе при разработке и реализации учебных и учебно-трудовых 

проектов; 

- организация трудового допрофессионального или начального 

профессионального обучения учащихся в системе занятий в школьных 

мастерских, УПК. 

- оказание помощи учащимся в определении, выборе конкретной 

профессии на основе выявления, оценки его общих и специальных 

способностей, интересов, потребностей и объективных условий 

профессиональной подготовки и трудоустройства. 

8. Экологическое воспитание 

Экологическое воспитание - систематическая педагогическая 

деятельность, направленная на формирование экологической культуры 

личности. 

Цель: формирование высокой ценности жизни, потребности учащихся 

сохранять и улучшать окружающую природную среду, обучение 

экологически сообразному поведению. 

Задачи: 

- создание эколого-воспитательной среды образовательного 

учреждения, воссоздающей ценности здорового образа жизни, бережного 

отношения к своей жизни, жизни других людей, природы, планеты в целом; 

- формирование у обучающихся экологической культуры и 

экологически целесообразного поведения посредством реализации портфеля 

проектов по экологическому направлению профессионального воспитания; 

- разработка содержания непрерывного экологического 

образования для всех возрастных категорий подрастающего поколения, 

увеличение веса экологических вопросов, как в рамках определенных 

предметов, так и с помощью налаживания межпредметных связей; 

- формирование опыта участия в общественно-значимых делах по 

охране природы и заботе о личном здоровье и здоровье окружающих людей; 
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овладение умением сотрудничества (социального партнерства), связанного с 

решением местных экологических проблем и здоровьем людей; 

- пропаганда опыта участия в разработке и реализации учебно- 

исследовательских комплексных проектов с выявлением в них проблем 

экологии и здоровья и путей их решения. 

9.Развитие добровольчества (волонтѐрства) среди обучающихся 

Одним из эффективных способов, направленных на достижение 

педагогических целей и формирование социальной активности обучающихся, 

является добровольческая (волонтѐрская) деятельность. 

Цель: действие в привлечении детей и молодежи к проведению 

социально-экономических преобразований в республике, воспитании чувства 

патриотизма и гражданской ответственности молодого поколения. 

Задачи: 

- развитие добровольчества (волонтѐрства) в сфере гражданско-

патриотического воспитания, что предполагает: оказание помощи ветеранам 

Великой Отечественной войны и боевых действий, взаимодействие с 

ветеранскими организациями; благоустройство памятных мест и воинских 

захоронений, содействие в увековечении памяти погибших при защите 

Отечества; содействие патриотическому, духовно-нравственному 

воспитанию детей и молодѐжи; участие добровольцев (волонтѐров) в 

организации акций, посвященных памятным событиям в истории России; 

- развитие добровольчества (волонтѐрства) в сфере профилактики 

и охраны здоровья граждан, а также пропаганды здорового образа жизни, 

улучшения морально-психологического состояния граждан; 

- развитие добровольчества (волонтѐрства) в области физической 

культуры и спорта (за исключением профессионального спорта), участие в 

организации и проведении физкультурных и спортивных мероприятий в 

форме безвозмездного выполнения работ и оказания услуг физическими 

лицами; 
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- содействие добровольчества (волонтѐрства) в социальной 

реабилитации детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, 

безнадзорных детей, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации; в 

деятельности по профилактике безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних. 

10. Профилактика безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних обучающихся – система социальных, правовых, 

педагогических и иных мер, направленных на выявление и устранение 

причин и условий, способствующих безнадзорности, беспризорности, 

правонарушениям и антиобщественным действиям несовершеннолетних, 

осуществляемых в совокупности с индивидуальной профилактической 

работой с несовершеннолетними и семьями, находящимися в социально 

опасном положении. 

Цель: создание системы профилактической работы, способствующей 

снижению показателей по безнадзорности и правонарушениям 

несовершеннолетних, их адаптации в социуме. 

Задачи: 

- осуществление мер по поддержке специальных учебно-

воспитательных учреждений открытого и закрытого типа, организаций для 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, образовательных 

организаций, оказывающих педагогическую и иную помощь 

несовершеннолетним с ограниченными возможностями здоровья и 

девиантным поведением; 

- учѐт несовершеннолетних, не посещающих или систематически 

пропускающих по неуважительным причинам занятия в образовательных 

организациях; 

- разработка и внедрение в практику работы образовательных 

организаций программ, направленных на формирование законопослушного 

поведения несовершеннолетних; 
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- вовлечение максимального количества обучающихся в участие в 

социально-психологическом тестировании, направленном на раннее 

выявление психологических «факторов риска» возможного вовлечения 

школьников в зависимое поведение, в том числе незаконного потребления 

наркотических средств и психотропных веществ; 

- организация летнего отдыха, досуга и занятости 

несовершеннолетних; 

- социально-педагогическая реабилитация несовершеннолетних, 

находящихся в социально опасном положении; 

- выявление и пресечение случаев вовлечения 

несовершеннолетних в совершение преступлений, других противоправных и 

антиобщественных действий, а также случаев склонения их к суицидальным 

действиям. 

11. Обеспечение физической, информационной и психологической 

безопасности 

Физическая, информационная и психологическая безопасность - 

состояние защищенности отдельных лиц и (или) групп лиц от негативных 

физических, информационных, психологических воздействий, причинение 

вреда здоровью и связанных с этим иных жизненно важных интересов 

личности, общества и государства. 

Цель: Содействие созданию условий для сохранения и укрепления 

психологического и психического здоровья и развития обучающихся, 

оказание им психологической поддержки и содействия в трудных жизненных 

ситуациях. 

Задачи: 

- проектирование и создание развивающей безопасной 

образовательной среды; 

- закрепление знания о возможном негативном влиянии 

компьютерных игр, телевидения, рекламы на здоровье человека; 
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- формирование резко негативного отношения к курению, 

употреблению алкогольных напитков, наркотиков и других психоактивных 

веществ (ПАВ); 

- закрепление санитарно-гигиенических правил, соблюдение 

здоровьесберегающего режима дня;  

- умение рационально организовать физическую и 

интеллектуальную деятельность, оптимально сочетать труд и отдых, 

различные виды активности в целях укрепления физического, духовного и 

социально-психологического здоровья; 

- организация и участие в мероприятиях по профилактике и 

коррекции отклоняющегося (агрессивного, аддиктивного, виктимного, 

суицидального) и делинквентного (противоправного) поведения детей с 

учѐтом возрастных и индивидуальных особенностей; 

- психологическое просвещение и консультирование родителей 

(законных представителей) ребенка по проблемам обучения, воспитания, 

развития. 

12. Подготовка и переподготовка кадров по приоритетным 

направлениям воспитания и социализации обучающихся 

Цель: повышение профессионального уровня педагогических 

работников, внедрение новых педагогических методик, направленных на 

воспитание и социализацию подрастающего поколения, совершенствование 

воспитательной работы в образовательных организациях РСО-Алания всех 

типов. 

Задачи: 

-совершенствование профессионально-педагогической компетентности 

кадров через: организацию системы повышения профессионального уровня 

по освоению инновационных образовательных технологий 

(информационных, развивающих, проектных, исследовательских, технологии 

педагогической поддержки); методическое сопровождение работы педагогов 

дополнительного образования (проведение мастер-классов, круглых столов, 
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семинаров, консультаций по проблемам воспитания, вопросам развития 

научно-технического творчества, исследовательской деятельности 

обучающихся для педагогов дополнительного образования краевых 

учреждений системы дополнительного и профессионального образования, 

работа с родителями, развитие воспитательных систем); поддержку 

профессионального развития руководителей ОО (семинары, совещания 

директоров, заместителей директоров УДОД и т.п.); обеспечение 

координации деятельности методических служб по сопровождению 

профессионального роста педагогов дополнительного образования; 

- выявление и поддержка талантливых педагогов и 

инновационного педагогического опыта в сфере образования; 

- представление профессиональному сообществу лучших образцов 

педагогической деятельности, обеспечивающих высокие результаты в сфере 

воспитания и социализации детей и молодежи; 

- адаптация дополнительных общеобразовательных программ по 

различным направлениям творчества, рассчитанных на категорию детей с 

ограниченными возможностями здоровья и способствующих развитию 

межличностного общения в процессе инклюзивного образования; 

- стимулирование участия педагогических работников и 

обучающихся в мероприятиях всероссийского и международного уровня; 

-участие педагогов в муниципальных и региональных этапах 

всероссийских конкурсов профессионального мастерства. 

13. Повышение педагогической культуры родителей (законных 

представителей) обучающихся 

Взаимодействие семьи и школы содействует духовно-нравственному 

раз- витию и гражданскому воспитанию не только школьников, но и их 

родителей. Такое взаимодействие можно рассматривать как социально-

педагогическую технологию нравственного оздоровления общества. 

Цель: Последовательное укрепление социально-педагогических 

отношений семьи и образовательной организации, повышение 
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педагогической культуры родителей (законных представителей) 

обучающихся 

Задачи: 

- поддержка активного участия родителей в реализации 

воспитательных программ образовательной организации. 

- организация учебно-исследовательской и проектной 

деятельности школьников, предусматривающих совместную работу 

обучающихся и их родителей; 

- профилактика не благополучной обстановки в семье, 

просвещение, консультирование. 

14. Реализация программ по приоритетным направлениям воспитания 

и социализации обучающихся 

Концепция предполагает реализацию современных программ 

воспитания и социализации подрастающего поколения, способствующих 

приобщению детей к культурному наследию, популяризации научных знаний 

среди детей, направленных на экологическое, трудовое, физическое 

воспитание и формирование культуры здоровья, профессиональное 

самоопределение. 

Цель: обновление содержания воспитания, внедрение форм и методов, 

основанных на лучшем педагогическом опыте, способствующих 

совершенствованию основных образовательных и дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ, эффективной 

реализации федеральных государственных образовательных стандартов. 

Задачи: 

- осуществление реализации программ через содержание 

предметных областей, внеурочную деятельность обучающихся, а также 

программ воспитания и социализации обучающихся; 

- реализация программ, направленных на формирование общей 

культуры, духовно- нравственное, гражданское, социальное, личностное и 

интеллектуальное развитие обучающихся, их саморазвитие и 
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самосовершенствование, обеспечивающие социальную успешность, развитие 

творческих, физических способностей, сохранение и укрепление здоровья 

обучающихся; 

- осуществление реализации программ духовно-нравственного 

развития, воспитания обучающихся, а также программ формирования 

экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни через 

содержание предметных областей, внеурочную деятельность обучающихся, в 

соответствии с ФГОС; 

- -реализация адаптированных программ через содержание 

предметных областей, внеурочную деятельность обучающихся, программы 

духовно- нравственного развития, программ формирования экологической 

культуры, здорового и безопасного образа жизни; 

- формирование эффективной системы выявления, поддержки, 

мониторинга реализации программ по приоритетным направлениям 

воспитания и социализации обучающихся. 

 

4.Перспективные направления реализации Концепции развития 

воспитания в системе образования 

В регионе, вследствие многолетней целенаправленной работы в сфере 

инновационной деятельности, созданы и реализуются модели 

воспитательной деятельности, имеющие значение для развития образования 

республики. 

К усилиям педагогического сообщества в плане создания современных 

стратегий воспитания и социализации привлечено широкое общественное 

внимание, инициативы системы образования должны быть усилены и 

поддержаны другими ведомствами, что позволит выработать единую 

стратегию в работе с детьми и молодежью. 

Основу реализации Концепции составит система региональных 

приоритетных проектов развития воспитания. 
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На современном этапе наиболее актуальными проблемами для 

проектной деятельности в области развития воспитания являются:  

- содействие реализации  и обновление содержания и методики 

воспитания;  

- создание новых моделей управления развитием воспитания; 

формирование инновационного педагогического мышления всех участников 

организации воспитания. 

Основными участниками разработки и реализации перспективных 

проектов развития воспитания должны стать: 

– учреждения образования разного типа (дошкольные, 

общеобразовательные, среднего и высшего профессионального образования, 

дополнительного образования), научно-исследовательские институты, 

учреждения переподготовки педагогических, психолого-педагогических и 

управленческих кадров,  психологи,  социальные педагоги и координаторы 

воспитательной деятельности в учреждениях образования, ресурсные центры 

по проблемам воспитания и социализации, педагогические коллективы 

экспериментальных площадок, экспертные и координационные советы 

различного уровня; 

– общественные структуры в лице Общественной палаты, Советы 

родительской и ученической общественности, детские и молодежные 

организации и объединения (РДШ, Юнармия и т.д.), попечительские советы 

и т.д.  

– органы исполнительной и законодательной  власти, 

структуры различной ведомственной принадлежности, отвечающие за 

работу с детьми и молодежью. 

Концепция развития воспитания в системе образования РСО-Алания  

должна получить практическое воплощение в различных перспективных 

социальных, воспитательных, образовательных  проектах. 
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Проект 1. «Современные технологии воспитания и социализации 

подрастающего поколения». 

Целью данного проекта является актуализация содержания 

воспитания детей, юношества, молодежи и требований к позиции как 

жителя  РФ и РСО-Алания; разработка современных программ 

воспитания, что будет способствовать приобщению обучающихся к 

имеющемуся наследию и традициям, их активному участию в жизни 

республики и страны, пониманию и самоопределению с учетом 

современного социального развития. 

Основными результатами проекта должны стать современные 

программы воспитания, в научно-методическом сопровождении, которых 

решаются вопросы формирования исторической памяти 

подрастающего поколения, позитивного отношения к современным 

социокультурным проблемам, развитию социальной ответственности и 

способности к активному социальному действию детей и юношества. 

Условиями реализации проекта является развитие взаимодействия 

между учреждениями образования разных ступеней с целью 

формирования единого подхода и преемственности в воспитании, 

преодоление проблем адаптации обучающихся к новым ступеням 

образования,  создание  единой  воспитательной системы «дошкольное, 

общее, среднее и высшее профессиональное, дополнительное образование». 

Проект 2. «Эффективные практики воспитания и социализации 

обучающихся» 

Целью проекта является совершенствование новых технологий и 

методик, содействующих развитию у учащихся способности социально 

ответственного действия, социальной коммуникации с представителями 

других социальных позиций и культур, развитию способности анализа 

ситуации и выявления проблем, предпринимательских качеств детей и 

молодежи. Эти цели реализуются при внедрении инновационных 

образовательных технологий в регионе. 
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Основным результатом проекта станет создание эффективных 

технологий воспитания и социализации, основанных на подходе 

неадаптивной социализации, предполагающей создание возможности 

формирования ребенком  собственной модели поведения и самоопределения 

в меняющихся социальных условиях, в открытой социальной среде. Новые 

методики воспитания и социализации должны включать социально-

образовательные проекты, молодежные переговорные площадки, 

молодежную экспертизу качества городской среды, образовательные 

мероприятия, интернет-форумы, встречи представителей разных традиций, 

культур, и т.д.. 

Условиями реализации проекта является формирование эффективной и 

востребованной социальной активности обучающихся, пространства 

социального действия, содержательной социальной коммуникации при 

развитии взаимодействия учреждений образования с органами 

исполнительной и законодательной власти, со структурами другой 

ведомственной принадлежности. 

Проект 3. «Совершенствование духовно-нравственного, 

гражданского и правового воспитания обучающихся» 

Целью данного проекта является развитие воспитательных систем 

и технологий, использующих гуманитарный, духовно-нравственный 

потенциал базового образовательного процесса и внеурочных форм, 

направленных на формирование у обучающихся деятельной социальной 

и  гражданской позиции, личностного отношения к культурно-

историческому наследию, чувства ответственности за страну, основы 

правовой культуры. Эта цель достигается разработкой и 

инновированием технологий формирования мировоззрения учащихся, 

развития гражданской позиции, правового самосознания. 

Основными результатами проекта станут комплексные 

воспитательные системы, модели деятельности и технологии, 

ориентированные на проблемный и проектный методы с целью 
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формирования у детей и молодежи собственной позиции, обеспечение 

правовой культуры, самоопределения и деятельности. 

Условиями реализации проекта являются привлечение 

социального и культурного потенциала региона, различных ведомств и 

учреждений. Одновременно необходимо совершенствование системы 

семейного воспитания, улучшение партнерских связей «ребенок — семья 

— школа» как основных инструментов воспитания духовно-нравственной 

личности ребенка, создание условий для соблюдений гарантий прав 

ребенка. 

Проект 4. «Совершенствование психолого-педагогического 

сопровождения процесса развития воспитания и социализации 

обучающихся» 

Целью проекта является организация качественного психолого- 

педагогического сопровождения воспитательного процесса, создающего 

условия для индивидуализации и самоопределения личности, формирования 

высокого адаптационного потенциала человека, готовности к активному 

позитивному социальному взаимодействию в условиях изменчивой среды. 

Основными результатами проекта станет создание единого подхода в 

области психолого-педагогического сопровождения воспитательного 

процесса, разработка антропологических оснований воспитательного 

процесса с  целью  максимального учета личности учащегося, создания 

эффективных методов воздействия на формирование личностной позиции 

и влияния на самоопределение молодых людей; разработка эффективных 

средств диагностики антропологических результатов воспитательного 

процесса и критериев системы оценки качества воспитательной 

деятельности, формирование банка диагностических методик, 

позволяющих определять результативность деятельности воспитания и 

социализации; подготовленные психолого-педагогические кадры. 

Условиями реализации проекта является разработка и реализация 

системы психологического сопровождения воспитательной работы как 



32 
 

одного из элементов управления воспитанием; формирование широкого 

мотивационного поля личности, обеспечивающего психологическую 

защищенность и возможность гибкого реагирования на изменения 

жизненного пространства субъекта воспитания. 

Проект 5. «Развитие профессиональной компетентности 

учителей в области воспитания и социализации обучающихся» 

Целью проекта является определение требований к педагогическому 

профессионализму педагогов, осуществляющих воспитательную 

деятельность в образовательных учреждениях различных типов и видов, 

разработка современных программ повышения квалификации в сфере 

воспитания, ориентированных на прогрессивные воспитательные 

технологии и подходы. Эта цель  достигается  созданием инновационных 

программ развития необходимых компетенций в области воспитательной 

деятельности учителей, руководителей детских сообществ, расширением 

используемого педагогами арсенала методов и технологий, построенных 

на современных деятельностных основаниях. 

Основными результатами проекта станут программы подготовки и 

переподготовки педагогических кадров в области воспитания. Рост 

мастерства и компетентности педагогов в сфере воспитания и социализации, 

который должен проявляться: 

– в нахождении управленческих решений по обеспечению 

устойчивого развития системы воспитания в региональном образовании; 

– в приоритете сохранения и развития гуманистических укладов 

школ как гарантов воспитания личности ребенка; 

– в формировании корпуса профессиональных управляющих 

воспитательным процессом, владеющих технологиями социального 

менеджмента и организации содержательного взаимодействия учреждений 

образования и других ведомственных структур; 

– в новом управленческом мышлении, характеризующемся отказом 

от мероприятийности, чрезмерной регламентации и 
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нескоординированности воспитательной деятельности со стороны 

различных социальных институтов; 

– в стремлении субъектов воспитания к разумному балансу между 

новацией и традицией, готовности использовать лучший опыт, 

накопленный российской и региональной системами воспитания; в 

стремлении нахождения новых решений актуальных проблем. 

Условиями реализации проекта является повышение роли практико- 

ориентированной научной деятельности (экспертиз, оформления 

инновационного опыта в сфере воспитания и др.); система научно-

методической поддержки процесса реализации современных моделей 

воспитания в образовательных учреждениях различных типов и видов; 

материалы научно-прикладных исследований,  мониторингов, 

направленных на выявление социальных последствий реализации тех или 

иных воспитательных моделей. 

Проект 6. «Формирование единого воспитательного 

пространства в регионе» 

Целью проекта является развитие интегративных 

межведомственных моделей на основе целевых программ по 

созданию единой стратегии воспитательной деятельности и общего 

воспитательного пространства на различных уровнях.  

Основными результатами проекта станет создание и реализация 

интегративных моделей, объединяющих усилия учреждений 

образования, различных ведомственных структур, органов власти и 

позволяющих решать задачи развития у детей и молодежи социально 

ответственной деятельности, предпринимательских и лидерских качеств; 

формирование отношения к своему месту жительства как сфере реализации 

личных и профессиональных перспектив. 

Основными условиями реализации проекта является создание 

схем эффективного взаимодействия учреждений образования и других 

ведомств  (создание координационных советов, воспитательных сетей и 
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служб, составляющих социальную инфраструктуру детства и др.) с целью 

формирования единого пространства воспитания и социализации. 

Проект 7. «Развитие системы государственно-общественного 

управления воспитательным пространством региона» 

Целью проекта является развитие системы социального партнерства 

учреждений образования с различными общественными субъектами 

воспитания и социализации (семья, учреждения и организации социальной 

сферы, органы местной власти, институты гражданского общества, 

конфессии, детские и молодежные общественные организации и 

объединения (РДШ) и др.). 

Основными результатами проекта станут устойчивые, продуктивные, 

реально действующие модели взаимодействия государственных структур и 

различных общественных институтов в сфере развития воспитания, 

которые опираются на осуществление мер, направленных на 

демократизацию деятельности органов управления образованием в области 

воспитания; обеспечение развития самоуправляющихся ассоциаций 

участников образовательной деятельности (профессиональных ассоциаций 

педагогов, органов ученического и родительского самоуправления всех 

уровней), организация общественных органов управления воспитанием. 

Условиями реализации проекта является привлечение внимания 

различных структур к проблемам практики воспитания, реализация их 

потенциала в решении проблем воспитания и социализации детей и 

молодежи республики. 

5. Критерии оценки качества воспитания 

Качество воспитания представляет собой соотношение поставленных в 

этой области целей и реально полученных результатов, определенных в 

соответствии с потребностями и перспективами развития личности и 

общества. 

Оценка качества воспитания должна производиться с учетом 

следующих принципиальных его особенностей: отсроченный характер 
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проявления результатов воспитания; заданная обществом гуманистическая 

направленность воспитания, требующая рассматривать его результаты в 

динамике. 

Исходя из этого, наиболее общим критерием оценки качества 

воспитания следует считать динамику их личностного роста, в частности: 

- динамику усвоения ими основных социальных норм; 

- динамику развития их позитивных отношений к базовым 

общественным ценностям (Человек, Семья, Отечество, Земля, Мир, Знания, 

Труд, Культура, Здоровье и т.д.); 

- динамику накопления ими опыта самостоятельного социально 

значимого действия. 

Критериями оценки качества организации педагогом процесса 

воспитания являются: 

 - реализация педагогом воспитательного потенциала учебной 

деятельности, 

- реализация педагогом воспитательного потенциала внеучебной 

деятельности, 

- развитость самоуправленческих начал в деятельности школьников, 

- развитость первичных детских коллективов в образовательном 

учреждении. 

Критериями оценки качества созданных в образовательном 

учреждении условий для воспитания являются: 

- разработанность нормативно-методических документов, 

регулирующих воспитательный процесс в образовательном учреждении, 

- обеспеченность воспитательного процесса необходимыми 

педагогическими кадрами, 

- наличие в образовательном учреждении системы стимулов и 

поощрений для педагогов, организующих процесс воспитания, 

- обеспеченность воспитательного процесса необходимыми 

материально- техническими ресурсами, 
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- развитость воспитывающей предметно-эстетической среды 

образовательного учреждения. 

Описанные выше критерии являются базой для выделения ряда 

показателей качества воспитательного процесса, а также для разработки 

процедуры оценки этого качества самими субъектами воспитания. 

Ориентация на данные критерии в оценке качества воспитания позволит 

эффективнее реализовывать основные функции управления воспитанием: 

планирование воспитания, организация воспитательной работы, мотивация 

педагогов-воспитателей и оценка эффективности их деятельности. 

6. Механизм реализации концепции 

Нормативно-правовое обеспечение. Обеспечение развития воспитания 

и социализации в соответствии с государственной образовательной 

политикой, с учетом инфраструктуры организаций всех уровней образования 

РСО-Алания. 

Организационно-управленческое обеспечение. Организация 

межведомственного взаимодействия по выявлению и использованию 

социокультурного потенциала созданной инфраструктуры воспитания и 

социализации обучающихся (организации всех уровней образования, 

культурных, спортивных, научных, познавательных, экскурсионно-

туристических и других) с использованием потенциала общественных 

институтов. 

Кадровое обеспечение. Модернизация и реализация программ 

подготовки, повышения квалификации, профессиональной переподготовки 

кадров, занятых в сфере воспитания и социализации обучающихся; 

обобщение и систематизация опыта воспитательной деятельности на 

региональном, муниципальном уровнях, пополнение банка лучших 

инновационных воспитательных практик; освоение позитивного опыта 

воспитания. 

Информационно-технологическое обеспечение. Организация на 

современной технологической базе информационной поддержки реализации 
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Концепции с привлечением региональных ресурсов (СМИ, интернет-сайтов, 

страниц сайтов образовательных организаций, интернет-конференций, 

вебинаров, форумов). 

Мониторинговое обеспечение. Создание системы организации и 

проведения мониторинга и экспертизы эффективности комплекса мер по 

реализации мероприятий Концепции направлено на комплексную оценку 

качественных и количественных показателей эффективности воспитания и 

социализации обучающихся: подготовка кадров по приоритетным 

направлениям воспитания и социализации обучающихся; реализация 

программ, направленных на воспитание и социализацию обучающихся; 

развитие добровольчества (волонтерства) среди обучающихся; профилактика 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних обучающихся. 

Результат мониторинга способствует дальнейшему проведению 

анализа и направлению адресных рекомендаций, принятию мер и 

управленческих решений по вопросам: профилактики девиантного, 

делинквентного поведения обучающихся; развития сотрудничества 

субъектов системы воспитания и популяризации лучшего педагогического 

опыта; проведения мероприятий, направленных на развитие системы 

воспитания и социализации обучающихся, на повышение уровня мотивации 

обучающихся к участию в волонтѐрской деятельности. Итогом является 

принятие управленческих решений по результатам проведѐнного анализа 

эффективности принятых мер. 

7. Мониторинг эффективности реализации Концепции воспитания и 

социализации обучающихся 

Мониторинг направлен на комплексную оценку качественных и 

количественных показателей эффективности воспитания и социализации 

обучающихся РСО-Алания. В качестве основных показателей и объектов 

исследования эффективности реализации Концепции выступают: 

1. Проведение мероприятий, направленных на развитие системы 

воспитания и социализации обучающихся: развития их личностной, 
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социальной, экологической, трудовой (профессиональной) и 

здоровьесберегающей культуры. 

2. Реализация программ, направленных на воспитание и 

социализацию обучающихся; 

3. Подготовка кадров и расширение компетенций педагогических 

работников по приоритетным направлениям воспитания и социализации 

обучающихся; 

4. Развитие добровольчества (волонтерства) среди обучающихся; 

муниципальных районов и городских округов Ставропольского края; 

5. Профилактика безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних обучающихся. 

Количественные и качественные показатели мониторинга 

воспитания и социализации обучающихся 

Наименование показателя Характеристика 

показателя 

Источники 

получения 

информации 

для 

определения 

достижения 

показателей 

эффективност

и 

Перео

дичнос

ть  

осущес

твлени

я 

монит

оринга  

 

1. Участие обучающихся в мероприятиях, направленных на развитие системы воспитания и 

социализации обучающихся: развития личностной, социальной, экологической, трудовой 

(профессиональной) и здоровьесберегающей культуры учащихся РСО-Алания 

Количественный показатель 

 1.1. Количество участников 

мероприятий по направлениям 

деятельности Концепции 

(согласно Плану) 

Численность участников 

массовых мероприятий 

художественного, 

научного и технического 

творчества детей и 

молодежи. 

статистическая 

информация 

1раз в 

год 

Качественный показатель 

 1.2. Количество победителей на 

региональном, международном 

уровне в конкурсных 

мероприятиях по направлениям 

деятельности Концепции 

(согласно Плану) 

Численность победите- лей 

массовых мероприятий. 

Отражает уровень развития 

личностной, социальной, 

экологической, трудовой 

(профессиональной) и 

здоровьесберегающей 

культуры учащихся. 

статистическая 

информация 

1раз в 

год 

2. Реализация программ, направленных на воспитание и социализацию обучающихся. 
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Количественный показатель  

2.1. Количество программ и 

проектов, реализуемых в 

межсетевом, межведомственном 

формате 

Численность программ и 

проектов, реализуемых в 

межсетевом, 

межведомственном 

формате. 

Отражает количество 

проектов и программ по 

приоритетным 

направлениям воспитания 

и социализации 

обучающихся в 

муниципальных 

районах региона. 

В процентном 

соотношении 

(план, факт) 

1раз в 

год 

Количественный показатель 

2.2. Количество программ и 

проектов, реализуемых с участием 

детей с ограниченными 

возможностями здоровья (ОВЗ) 

Численность программ и 

проектов, реализуемых с 

участием детей с ОВЗ. 

Отражает количество 

проектов и программ по 

приоритетным 

направлениям воспитания 

и социализации 

обучающихся с ОВЗ 

В процентном 

соотношении 

(план, факт) 

1раз в 

год 

3. Подготовка кадров и расширение компетенций педагогических работников 

по приоритетным направлениям воспитания и социализации обучающихся 

Количественный    показатель 

3.1. Численность педагогических 

работников прошедших курсы 

переподготовки, повышения 

квалификации по направлениям 

воспитания и социализации 

обучающихся. 

Отражает количество 

педагогических 

работников, повысивших 

свою профессиональную 

компетентность. 

Статистическая 

информация 

1 раз в 

год 

Качественный показатель 3.3. 

Численность педагогических 

работников победителей 

конкурсов профессионального 

мастерства на региональном, 

всероссийском уровне. 

Отражает качество 

профессиональной 

компетентности кадров 

Количество 

победителе 

на краевом, 

всероссийском          

уровне 

1 раз в 

год 

4. Развитие добровольчества (волонтерства) среди обучающихся 

Количественный показатель 

4.1 Численность добровольческих 

отрядов волонтерского движения 

Отражает количество 

добровольческих отрядов, 

общий уровень 

активности подростков в 

реализации проектов, 

программ 

добровольчества 

(волонтерства) 

Статистическая  

информация 

1 раз в 

год 
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Качественный показатель  

4.2. Численность детских 

общественных объединений, 

волонтерских отрядов, 

участвующих в программах и 

мероприятиях, реализующихся в 

рамках плана реализации 

Концепции 

Отражает качественный 

уровень активности под- 

ростков в реализации 

проектов патриотической 

направленности 

Статистическая 

информация 

1 раз в 

год 

5. Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних 

обучающихся 

Количественный   показатель 

5.1. Численность 

несовершеннолетних, состоящих 

на внутришкольном учете и в 

органах внутренних дел 

Отражает количество 

несовершеннолетних 

состоящих на 

внутришкольном учете и 

в органах внутренних дел 

Статистическая 

информация 

1 раз в 

год 

Качественный показатель  

5.2. Коэффициент нормы 

социального поведения 

Общее число учащихся 

минус количество 

совершивших 

правонарушения, 

выраженное в процентах 

Статистическая 

информация 

1 раз в 

год 

Количественный   показатель 

5.3. Численность детей, 

занимающихся в творческих 

объединениях организаций 

дополнительного образования  

детей и на базе школ. 

Общее число охвата детей 

дополнительным 

образованием от общего 

количества учащихся, 

выраженное в процентах. 

Отражает уровень 

заинтересованности детей 

и молодежи в получении 

дополнительного 

образования 

Статистическая 

информация 

1 раз в 

год 

Качественный показатель 5.4. 

Количество консультационных 

центров для родителей по 

вопросам воспитания 

Отражает качество 

удовлетворения 

потребностей детей и 

подростков, социального 

заказа их родителей и 

общественности 

Статистическая 

информация 

1 раз в 

год 
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Критерии  и показатели эффективности выполнения 

1.Группа критериев, указывающих на динамику развития личностной, социальной, 

экологической, трудовой (профессиональной) и здоровьесберегающей культуры 

обучающихся. 
 

N  

п/п 

Наименование показателя                Индикаторы    

Целевой  

ориентир 

 

Базовый 

уровень 

 

1  2                           3     4    

1.  Процент охвата школьников дополнительным 

образованием (ОДОД) (от общего количества 

школьников)                    

  

2.  Удовлетворение потребности школьников  в  организации 

внеурочной деятельности  

  

3.  Доля школьников, принимающих активное участие в работе  

историко-патриотических объединений, клубов и т.п.  

  

4.  Доля школьников, принимающих активное участие в работе  

музыкальных и   художественно-театральных 

объединениях (от общего количества 

школьников)                                                 

  

5.  Доля школьников, принимающих активное участие в работе  

детских  общественных объединений и органов 

ученического  самоуправления,  к общему 

количеству    школьников                             

  

6.  Доля  школьников, принимающих участие в волонтерских 

объединения, благотворительных акциях, к общему 

количеству                 

  

7.  Доля школьников, 

реализующих  социальные  проекты  в  рамках 

сетевого  взаимодействия  с  социальными   партнерами, к 

общему количеству обучающихся             

  

8.  Доля школьников,  принимающих участие в реализации  

программы по формированию 

культуры  здорового  образа 

жизни, к общему количеству                        

  

9.  Доля   подростков,    регулярно занимающихся физической 

культурой и спортом, к общему количеству 

школьников                           

  

10.  Доля школьников, посещающих школьные 

спортивные клубы и секции, к общему количеству           

  

11.  Доля школьников, совершивших правонарушения и стоящих 

на учете, по отношению к общему количеству школьников 
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12.  Доля подростков, принимающих участие в мероприятиях по 

профилактике дорожно-транспортного  травматизма, по 

отношению к общему количеству школьников 

  

13.  Доля школьников, принимающих участие в ученической 

исследовательской деятельности, по отношению к общему 

количеству школьников 

  

14.  Доля школьников, принимающих участие в научно-

практических 

конференциях,     исследовательских      работах, к общему 

количеству школьников 

  

 

2. Группа критериев, указывающих на динамику   (характер изменения) 

социальной, психолого-педагогической и нравственной атмосферы в образовательном 

учреждении. 
 

N  

п/

п 

Наименование показателя                Индикаторы    

Целевой  

ориенти

р 

 

Базовы

й 

уровень 

 

1  2                           3     4    

1.  Укомплектованность педагогическими  кадрами  по 

воспитательной работе                                 

  

2.  Доля  педагогов, 

внедряющих  инновационные  разработки  по проблемам 

воспитания школьников, к общему  количеству педагогических 

работников                                                 

  

3.  Доля педагогов, 

разработавших  и  реализующих   программу 

развития     исследовательской,     творческой      и 

конструктивной самореализации  школьников,  к  общему 

количеству                                

  

4.  Доля педагогов,  которые  разрабатывают и реализуют 

программы и проекты по использованию в 

воспитательном процессе культурного потенциала РСО-

Алания, к  общему количеству                                       

  

5.  Доля педагогов, вовлеченных в реализацию комплексной 

программы развития  и воспитания 

обучающихся,   к   общему количеству                                        

  

6.  Доля  педагогических   работников,   повысивших 

квалификацию по направлению «Воспитание  школьников», 

к общему количеству педагогических работников    
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7.  Доля  педагогических   работников,   эффективно 

использующих современные воспитательные технологии (в 

том числе информационно-коммуникационные технологии), 

к общему количеству педагогических работников ОО     

  

8.  Доля педагогов, принимающих участие в организации и 

проведении региональных конкурсов «Воспитать человека», 

«Сердце отдаю детям» и др., к общему количеству 

педагогических  работников                                             

  

9.  Доля  педагогических  работников,   реализующих 

авторские   программы   дополнительного   образования и 

воспитания детей, к общему количеству 

педагогических  работников                                             

  

10.  Доля  педагогических  работников, принимающих участие в 

организации и проведении научных конференций по 

вопросам   воспитания   гражданственности   и 

патриотизма и т.д.  к общему количеству 

педагогических работников                                                             

  

  

11.  Удовлетворенность   педагогических   работников   ОО 

качеством     научно-методического      сопровождения 

воспитательного процесса                              

  

 

3. Группа критериев, указывающих на динамику   детско-родительских отношений и 

степени включѐнности родителей (законных представителей), в т.ч. родители детей-

инвалидов и лиц с ОВЗ, в образовательный и воспитательный процесс. 
  

N  

п/п 

Наименование показателя                Индикаторы    

Целевой  

ориентир 

 

Базовый 

уровень 

1  2                           3     4    

1.  Доля семей, активно участвующих в деятельности ОО, к 

общей численности семей                           

  

2.  Удовлетворенность родителей (семей) качеством  работы 

классных руководителей, к общему числу семей  

  

3.  Удовлетворенность родителей (семей) качеством  работы 

системы    психолого-педагогического    сопровождения 

школьников, к общему числу семей                   

  

4.  Доля семей, активно участвующих в реализации 

Подпрограмм, к общей численности семей  
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5.  Доля семей, принимающих участие в организации и 

проведении мероприятий (конференций, 

семинаров,  круглых  столов и пр.)  по  формированию 

личности обучающегося, к общему количеству 

  

6.  Доля семей, принимающих участие в организации и 

проведении Семейных мероприятий в ОО      

  

7.  Доля семей, принимающих участие в организации и 

проведении фестивалей и конкурсов 

семейного   творчества,   культурно-досуговых 

акциях,   посвященных   пропаганде  семейных  

ценностей                                    

  

 

8. Ожидаемые результаты реализации Концепции 

- разработка механизма формирования у участников реализации 

Концепции готовности к совместному решению социально значимых 

проблем как на муниципальном, так и на региональном уровнях; 

- создание современной инфраструктуры системы воспитания и 

социализации, обеспечивающей равный доступ к ресурсам организаций всех 

уровней образования, культурных, спортивных, научных, познавательных, 

экскурсионно-туристических и других; 

- выявление возможности и потенциала воспитательной 

деятельности в системе дошкольного, общего, среднего профессионального, 

высшего и дополнительного образования; 

- создание системы социально-педагогической поддержки 

успешной социализации детей и молодежи, их нравственного 

самоопределения и конструктивного саморазвития, в том числе детей из 

малообеспеченных, неблагополучных семей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации; 

 - разработка эффективного механизма взаимодействия 

образовательной организации с семьей; 

- формирование комплекса мер по мотивации обучающихся к 

общему и профессиональному обучению, саморазвитию в обществе и 

профессии; 
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- разработка комплекса мер, обеспечивающих утверждение в 

детской среде позитивных моделей поведения как нормы, поддержку 

социально значимых детских, семейных и родительских инициатив, 

деятельности детских общественных организаций и существенное снижение 

негативных проявлений в детской и молодежной среде. 

- принятие мер по профилактике девиантного и делинквентного 

поведения обучающихся, направленных на развитие сотрудничества 

субъектов системы воспитания, на популяризацию лучшего педагогического 

опыта, проведение мероприятий, направленных на повышение уровня 

мотивации обучающихся к участию в волонтѐрской деятельности и 

проведение иных мероприятий, направленных на развитие системы 

воспитания и социализации обучающихся, 

- принятие управленческих решений по результатам проведѐнного 

анализа. 

Формирование итоговых результатов оценки механизмов управления 

качеством воспитания и социализации обучающихся в РСО-Алания 

происходит по следующему алгоритму: 

Проведение оценки полученных от районных и муниципальных 

образований материалов и документов, мониторинговых отчетов, 

формирование кратких справок с результатами мониторинговых 

исследованиях на местах. Обработка статистических данных. 

Направление результатов и кратких справок в районные и 

муниципальные образования РСО-Алания с адресными рекомендациями. 

Принятие мер и управленческих решений, направленных на 

совершенствование системы организации воспитания и социализации 

обучающихся районных и муниципальных образований РСО-Алания по 

итогам анализа результатов мониторинга. 

 


